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The Role of the MBA in the Public Service: 


Dynamic, well-trained administrators are a vital 
part of the Public Service of Canada which seeks to 
provide a service of high quality to the various 
elements of Canadian society through application of 
modern administrative techniques and methods In 
this environment, the MBA has many chances to use 
and develop his unique skills in various programs 
ranging from Canadian economic growth to internal 
Management techniques, These programs are becom- 
ing more and more sophisticated and the role of the 
MBA in the public service will become increasingly 
important, Indeed, the breadth of this activity gives 
the MBA an unparalleled opportunity to move into 
numerous areas of responsibility in departments such 
as Finance, Supply and Services, Indian Affairs and 


Northern Development, Industry, Trade and Com- 
merce and Transport. 


—————________ 


Career Development: 


For skilled, highly motivated and ambitious MBA's 
there are excellent opportunities and scope for 
Personal development and high level responsibility. 
Advancement is based on performance and capacity 
to perform competently at the intermediate and 
senior management levels. 


Initially, you are assigned to a position that best 
suits your present skills, education and interests. 
Although you begin your career in one department, 
you may move on to others and into other functional 
areas to develop your management capabilities. 


In 1970, the greatest need will be for graduates 
who have specialized in marketing, finance, systems 
analysis. management analysis or international trade 
and transportation. 


Qual 


Although an MBA degree and work experience are 
the major prerequisites for these positions, in some 
cases, a specific undergraduate degree in such fields as 
economics, engineering or pure science may be a 
required qualification. 


ications: 


MBA’s without relevant, full-time work experience 
should consider the positions available through the 
administrative trainee program or the careers abroad 
program. 


Interviews: 


Representatives will be visiting your campus this 
fall and will meet with interested students to describe 
the various avenues of entry for MBA graduates into 
the federal public service. Interviews will be arranged 
at this meeting. 


Further information concerning the dates of our 
visits is available through the Public Service Commis- 
sion regional offices on your placement office. 


A job description booklet will be available through 
your placement office a few weeks prior to the 


scheduled interview dates. 
————_————————————— 


Following the on-campus interviews, those MBAs 
to be given further consideration will be brought to 
Ottawa for in-plant visits. 


General Information: 


Prospective MBA graduates are only required to 
write the written exams for careers abroad with the 
Departments of External Affairs, Industry, Trade and 
Commerce, and Manpower and Immigration. Further 
details on these examinations are available in the 
brochure: “Public Administrators and Foreign Service 
Officers.” 
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CARRIERES 
AU GOUVERNEMENT CANADIEN 
POUR LES 


DIPLOMES 
EN GESTION 
DES ENTREPRISES 


Le réle du diplémé en gestion des entreprises 
(MBA) a la Fonction publique du Canada 


Les administrateurs dynamiques et possédant une 
solide formation constituent un rouage vital de la 
Fonction publique du Canada. Celle-ci, par |’applica- 
tion de techniques et méthodes administratives 
modernes, tend a assurer des services de qualite 
supérieure aux divers élements de la société canadien- 
ne. Placé dans un tel milieu, le diplomé en gestion des 
entreprises a de multiples occasions d’utiliser et de 
developper ses talents exceptionnels, etant appelé a 
participer a des programmes varies allant de la 
croissance économique du Canada aux techniques de 
gestion interne. Le role du diplome en gestion 
saffermit en raison de la complexite grandissante des 
programmes. En fait. l’envergure des activites offre 
aux diplomes en gestion une occasion sans pré- 
cédent d’assumer des Tesponsabilités dans les do- 
maines les plus variés, notamment aux ministeres 
des Finances, des Approvisionnements et Services, des 
Affaires indiennes et du Nord canadien, de |’ Industrie 
et du Commerce, et des Transports. 
——— 


Déroulement de la carriére 


Pour les maitres en gestion des entreprises, ambi- 
tieux et hautement motives, l'avenir s‘ouvre sur de 
vastes et excellentes occasions de perfectionnement 
personnel et de responsabilites superieures. L’avance- 
ment est fonction du rendement et de I‘aptitude 4 
remplir brillamment des postes de gestion des niveaux 
intermédiaires et supeérieurs. 


Au debut, on affecte |impétrant au poste le mieux 
assorti a ses aptitudes, a sa formation et a ses intéréts. 
Naturellement, sa carriere commence dans un minis- 
tere, mais il est susceptible d’étre mute a d'autres 
ministéres ou a d’autres secteurs fonctionnels pour 
favoriser le perfectionnement de ses qualites de 
gestion. 


En 1970, on aura surtout besoin de diplomes 
specialises dans la commercialisation, la finance, 
\'analyse des systemes, |’analyse de la gestion ou le 
commerce international et les transports, 


Conditions de candidature 


Si la maitrise en gestion des entreprises et I’expé- 
rience en milieu de travail sont les principales 
conditions requises pour occuper ces postes, en 
revanche il se peut qu’en certains cas l'on n’exige 
qu’un baccalaureat dans une spécialite telle que 
l'économie, le genie ou les sciences pures. 


On conseille aux maitres en gestion des entreprises 
sans experience pertinente du travail regulier de 
s‘interesser aux postes disponibles en vertu du pro- 
gramme des stagiaires en administration ou du 
programme des carriéres a |’etranger. 


Entrevues 


Les représentants de la Fonction publique se 
rendront a votre universite cet automne, ou ils 
verront les étudiants intéressés et leur feront con- 
naitre les diverses voies qui s ‘ouvrent aux diplomés en 
gestion des entreprises ala Fonction publique fede- 
rale. C'est a cette reunion qu’on réglera les formalites 
des entrevues. 


On peut obtenir des renseignements complemen- 
taires sur les dates de nos visites aux universités en 
s‘adressant aux bureaux régionaux de la Commission 
de la Fonction publique du Canada ou aux bureaux 
de placement des universites. 
———— 


Une brochure donnant la description des emplois 
sera disponible au bureau de placement de votre 
universite quelques semaines avant les dates fixees 
pour les entrevues. 


Apres les entrevues sur les campus, les futurs 
diplomés en gestion des entreprises dont les noms 
auront ete retenus seront invites a se rendre a Ottawa 
pour y effectuer des visites sur place. 


Généralités 

Les futurs titulaires de maitrises en gestion des 
entreprises ne sont tenus de passer |’epreuve eécrite que 
pour les carriéres a |’etranger au sein des ministeres 


des Affaires exterieures, de |'Industrie et du Com- 
merce, et de la Main-d‘oeuvre et de | Immigration. 
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